[bookmark: _Hlk166585591]ALLEGATO A istanza di partecipazione 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –
Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-38561
CUP: F14D23003170006
                              Titolo progetto: COSTRUI...AMO IL SAPERE IL DIRIGENTE
Al dirigente scolastico
Del Terzo circolo didattico M.T. di Calcutta



Il/la sottoscritto/a________________________________________________________________________
nato/a a _________________________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a _____________________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. ___________________________________
indirizzo e-mail _______________________________indirizzo PEC______________________________
in servizio presso ______________________________________ con la qualifica di __________________
CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di:
· Supporto Tecnico operativo DM 65/2023 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. 

Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:
· di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
· di essere in godimento dei diritti politici
· di non aver subito condanne penali ovvero di avere le seguenti condanne __________________
· di non avere procedimenti penali, ovvero di avere i seguenti procedimenti pendenti _________
· di essere dipendente da altra Pubblica Amministrazione
· di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dalla scuola
· di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line Futura “Gestione progetti PNRR”

Si allega alla presente:
· griglia di valutazione (Allegato. B)
· dichiarazione assenza cause di incompatibilità / inconferibilità (Allegato. C)
· curriculum vitae in formato europeo, attestante titoli ed esperienze del candidato.
· documento di identità in corso di validità


Data_____/11/2024			Firma_____________________________________________



	
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL 
“SUPPORTO TECNICO OPERATIVO ALLA ESECUZIONE DEL PROGETTO”

	
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO DIPARTIMENTO IN CUI SI CONCORRE 

	da compilare a cura del candidato

	A1. Diploma di laurea specialistica
(in alternativa al punto A.2)
	Verrà valutato un solo diploma di laurea
	PUNTI
	

	
	
	10
	

	A2. Diploma di laurea triennale
(in alternativa al punto A.1)
	Verrà valutato un solo diploma di laurea
	6
	

	A3. Diploma di scuola secondaria superiore
	Verrà valutato un solo diploma
	4
	

	A.4.Corsi di formazione sulla gestione delle Piattaforme FSE-FESR-PNSD-PNRR organizzati da M.I.M., USR, Scuole, Enti accreditati –elencare e nominare ogni corso
	4 pt per ogni esperienza formativa  (max 5 esperienze) MAX 20
	4
	

	
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE  
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
			
	

	B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE riconosciute dal MIUR
	(4pt per ogni certificazione
(max 5 titoli) MAX 20
	4 punti 
	

	
LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	

	ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	

	Anni di servizio prestati presso l’Istituto 
	Punti 2 per ogni anno (max 5 anni) MAX 10 PUNTI
	
	

	Esperienze di gestione amministrativo-contabile in azioni FSE-FESR-POR- PNSD – elencare e nominare ogni esperienza
	4 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)
MAX 20
	
	

	Esperienze documentate nell’utilizzo e gestione di piattaforme  PON- POR- ERASMUS – FUTURA elencare e nominare ogni esperienza
	4 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze) MAX 20
	
	

	TOTALE MAX
	100
	
	

	
Data_____/05/2024			Firma_____________________________________________





Allegato C dichiarazione di insussistenza di incompatibilità / inconferibilità 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università –
Investimento 3.1. “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
 Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
CNP: M4C1I3.1-2023-1143-P-38561
CUP: F14D23003170006
                              Titolo progetto: COSTRUI...AMO IL SAPERE IL DIRIGENTE
Al dirigente scolastico
[bookmark: _GoBack]Del Terzo circolo didattico M.T. di Calcutta

Il/la sottoscritto/a________________________________________________________________________
nato/a a _________________________________________________________ il ____________________
codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|
residente a _____________________________________via_____________________________________
recapito tel. _____________________________ recapito cell. ___________________________________
indirizzo e-mail _______________________________indirizzo PEC______________________________
in servizio presso ______________________________________ con la qualifica di __________________
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

1. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
1. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  
· non coinvolge interessi propri;
· non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
· non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
1. che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
1. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
1. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
1. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
1. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

	
Data_____/11/2024			Firma_____________________________________________
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